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1975. majus 28-an a Kapcsolastechnikai Szakosztaly kezde-
ményezésére az érdekelt oktatasi intézmények, a posta és

iparvallalatok szakemberei megbeszélték a kapcsolastechnika -

fels6fokti oktatasanak hazai helyzetét. Kiindulasként felkért
hozzasz616k frasban mondtik el véleményiiket, ezt a sokszo-
rosftott anyagot az ¢érdekl6dék mar a vita el6tt tiz nappal
megkaphattak. : N

Az el8zetes hozzaszdlasok, ill. a vitiban elhangzott véle-
mények részletes ismertetése nem célunk, csak a legfontosabb
megallapitasokat foglaljuk dssze.

1. Hazinkban a kapcsolastechnikai képzést elsgsorban a pos-

tanak és az iparvallalatoknak kell megoldani sajat szilk-

ségleteiknek megfelelden. A hazai felsGoktatasi intézmé-
nyek feladata az altaldnos ismeretek szilard megalapozasa.

. Specializalt  képzésre legfeljebb kilfoldén van lehet8ség.

2. A postai és vallalati tovabbképzést jelenleg nem koordi-
naljak, noha sok kozos igény van (pl. LME technika okta-
tasa). Megfeleld oktatasi keretek és segédletek is hianyoz-
nak. Tavlatilag k6zos oktaté kozpont létrehozasa elke-
riilhetetlen.

3. A fels6oktatas eldsegitheti a képzés iranti igények kielégi-

tését azzal, hogy az utolsé egy vagy két évben a tananya- -

gok tartalmaban és szervezetileg kozelebb hozza a gyakor-
lathoz (kiilsé eldaddk, laboratériumi gyakorlat vallala-

-

A BHG-ban majus 16-4n {innepélyesen megemlékeztek a
Tavkozlési Vilagnapr6l, amelyen mintegy 150 mérndk és
technikus vett részt a BHG egész teriiletérdl. Ez alkalmat és

megfelel§ keretet adott arra is, hogy bejelentsék a Hiradas- -

technikai Tudomanyos Egyesilet BHG Uzemi Csoportja-
nak megalakftasat.

Az Uzemi Csoport megalakulasat gondos eldkészités elézte
meg. A BHG-ban a HTE tobb szakosztalydnak van erds
bazisa, a szervezést — az Egyesiilettd] kapott altalanos irany-
elvek alapjan — ezek inditottak meg. A Kapcsolastechnikai
Szakosztaly, a Kornyezetallésagi Szakosztaly és az Ifjtisagi
Bizottsag vezetSinek Osszejovetelén megvitattdk a csoport
vezet8ségének kialakitasat, tevékenységi korét és varhatéd
feladatait. A megbeszélésen a kivetkezd szempontokat alaki-
tottak ki:

— Az Uzemi Csoport, bar a HTE kezdeményezésére jon 16t-
. re, nem csupan a hfradastechnikusokat, hanem minden,

szakmaja irant érdeklddé mfiszakit fogjon Ossze: tech-
nolégusokat, konstruktéroket, szamitastechnikusokat stb.
egyarant. .

— Az Uzemi Csoport sem tevékenységében, sem vezetsé-
gének személyi Osszetételében ne fedjen at miiksddé szak-
osztalyokat. A cél az, hogy a vallalathoz kozelebb keriil-
jon a tarsadalmi munka és minél t6bb 6j ember kapcsol6d-
jék be abba.

— Szadmos olyan miiszaki kérdés és feladat van a BHG-ban,

© amely jellegzetesen vallalati tigy; de a megoldishoz a
vallalati keretek elégtelenek. Ilyen példaul a fejlesztési vagy
beruhdzasi elképzelések tarsadalmi vitaja, a gyors tajé-
koztatas a fejlesztési eredményekrdl, a szakmai utanpé6tlas
biztositasa és a bels6 tovabbképzés stb. Az Uzemi Cso-

, portnak ezekre kell munkajat osszpontositania.

Kialakult a csoport szervezetére vonatkozé elképzelés is.
Eszerint a csoport Vezet6jét tobb, kilénbozé szakteriiletet
képviseld titkar, tovabbi egy vezet8ségnek nevezhet8 tanidcs-
adé testiilet tamogatna. Ez utébbihoz tartoznak majd a
BHG vidéki egységeibdl a felkért osszekotSk is. .

Az el6készités soran ellatogatott a BHG-ba és felkereste
Ikl6dy Gabor vezérigazgatét Philipp Miklés MTESZ fétitkar-
belyettes, dr. Almassy Gyorgy HTE f6titkar, Mérey Imréné,
a HTE fétitkarhelyettese és a VASAS Szakszervezet részé-
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Vitaa kapcsolastechnikai képzés hatékonységérél

toknal, diplomatervez8k bevonasa az aktualis feladatok
megoldasaba stb.). . 2

4. A kapesolastechnikdban rendszervaltas van folyamatban.
A fejlesztés alatt 4ll6 rendszerek vezérl6berendezései pl. a
folyamatiranyfté szAmitégépek csoportjaba tartoznak.
Korszerii rendszertechnikai és technolégiai ismeretek nél-
kiil a fejlesztés vagy 1j berendezések {izemeltetése nem
oldhaté meg. Ugy tlinik, hogy a kapecsolastechnika meg-
valtozott tartalmarél az egyetemistak, f6iskoldsok nin-
csenek eléggé tajékoztatva és ez befolyasolja érdeklédésiik
alakulasat. .
A kapesolastechnika-képzés azért érdemel kilonds figyel-
met, mert a rendszerek bonyolultsiga miatt a sziikséges
.ismeretek elsajatitasa hosszi idét vesz igénybe. Rossz
képzési médszerek mellett a ,,beérés” kilonosen lasst, sok
éves folyamat lehet. Ezt a tékozlast a népgazdasag nem
engedheti, hiszen a képzés kovetkezményei a legfontosabb
informaci6s kozszolgaltatas mindségét befolyasoljak.

o

A megbeszélés részvevsi megallapodtak abban, hogy a
vitan elhangzottakat és a kovetkeztetéseket irdsos anyagban
rogzitik és eljuttatjAk a kérdésben érdekelt intézmények

vezetbihez.
G. G.

l Megalakult a HTE—BHG Uzemi csoport

r8l Kiss Karoly, hogy tAmogatast adjon a csoport megalaku-
lasahoz. :

I1klédy Gabor szerint az Uzemi Csoport talan legfontosabb
szerepe az lesz, hogy egy asztalhoz iilteti a killénb6zd tertile-

" tek kozépszintii szakembereit. A vezeték ugyan hivatalbél
" bsszejonnek, de érdemi miiszaki megbeszélésekre vezetdi

dontések kapesan nines méd, ugyanakkor a szakért8i munkat
végz8 mérndkok gyakran homlokegyenest ellenkezé meggyd-
z6dést sugallnak a vezetSk szamara. Az lizemi demokriciat
ilyen, az élet altal igényelt médszerekkel kell és lehet ki-
szélesfteni. )

A Tavkozlési Vilagnap alkalmibél rendezett tinnepi {ilésen
Mérey Imréné, a HTE fdtitkarhelyettese bejelentette azt is,
hogy az Egyesiilet Végrehajté Bizottsiga — egyetértésben
az érintett egyesileti szervekkel és a vallalatvezetéssel —
Horvath Imre fékonstruktért bizta meg az Uzemi Csoport
vezetésével.

Mérey Imréné hangstilyozta az Uzemi Csoportok és a Szak-
szervezet kozotti egyuttmiikodés fontossagat, amit az Egyesti-
let a Vasas Szakszervezettel mar megallapodasban is rogzi-
tett. Megemlitette, hogy HTE BHG Uzemi Csoport az elsé
budapesti csoport. Uj erék bevonisa szempontjabdl ezért
példat mutathat a kozeljovében alakulé csoportok szdmara.
Kérte, hogy minden miiszaki tAmogassa az Gj csoportot és,
hogy a BHG-ban miikéd6 HTE szakosztilyok, féleg a kez-
deti lépéseket mozditsak el§ tapasztalataikkal.

Horvath Imre megkdszonte az iranta megnyilvanult bi-
zalmat. Felsz6laldsaban ramutatott arra, hogy a telefonkoz-
pont szakmaban nemzedékvaltds van, mind a szakemberek
képzettsége, mind a rendszertechnika és gyartastechnol6gia
szempontjabél. Az aramkor-tervez6k ma mar nem egyedural-
koddk, mert j6l eladhaté és gazdasagos telefonkdézpontokat a
konstruktérékkel és a technolégusokkal szorosan. egylitt
dolgozva lehet csak létrehozni, ezért a széles alapokon 4llé
egytttmiik$désnek nagy fontossagot kell tulajdonitani. ——

A Tavkodzlési Vilagnap Unneplésének résztvevsi 6rommel
fogadtak az Uzemi Csoport létrejottének bejelentését, mind
pedig a csoport elndkének szavait.

Reméljiik, -hogy a BHG vezetfségének és tarsadalmi szer-
véinek tamogatasaval a csoport tevékenységébdl sok hasznos
eredmény fakad majd.




EGYESULETI HIREK

Az MTESZ Egyesiileti Fiatalok Bizottsaganak Orszﬁgos Férumarél

A Miszaki és Természettudomanyi Egyeslletek Szovetsége
1975. majus 15— 16-an Gy6rott, a RABA Mfivelddési Hazban
rendezte meg a Fiatalok Bizottsaganak Orszagos Férumait,

— amelyen a Hirad4stechnikai Tudomanyos Egyestilet If-.

jusagi Bizottsaga is részt vett — ,,Tudomanyos Egyestiletek
szerepe a fiatalok tovabbképzésében és tudatformalasaban®
cimti el6adassal.

A megnyité plenaris {ilésen, Valké Marton, a Szervezési és
Vezetési Tudomanyos Tarsasag fdtitkara mondott meg-
nyitét.

Megnyité beszédében a XI. partkongresszus hatérozaténak
tikrében vazolta a fiatal miiszakiak szerepét,

— az ésszerli takarékossagi
— a szelektiv iparfejlesztési
— a demokratikusabb vezetési

1j szervezési
médszerek bevezetésében.

Philip Mik16s, az MTESZ fétitkarhelyettese, bevezet6 elé-
adasaban az MTESZ, a KISZ, a szakszervezetek Osszefogasa-
nak sziikségességére utalt. Beszélt a ndk vezet6 szerepének
er@sitésérél és a fiatal mliszakiak bekapcsolédasarél az egyesii~
letek vezet$ testiileteibe és ehhez vezet6 j6 kezdeményezés-
ként értékelte az lizemi csoportok rnegszervezését. Modellen
érzékeltette az ismeretek szintjének, az elméleti és gyakorlati
fejlédésnek az odsszefiiggéseit.

Felhivta a figyelmet a nyelvtudas sziikségességére. Vélemé-
nye szerint évi 60 dérat kell rendszeres tovabbképzésre fordi-
tani. Ezzel szemben mint azt Neuwirt Gabor ,,A fiatal dip-
lomasok kérében végzett szociolégiai vizsgalat” cimi eléada-
sabél megtudtuk, a fiatal diplomasoknak 4tlagosan csak
36%-a képzi magat rendszeresen tovabb.

Az is megallapfthat6 volt, hogy a fiatalok az egyetemi ta-
nulmanyok utan néhany év sziinetet hagynak, majd fokoza-
tosan kapesolédnak be a tovabbképzésbe.

A felmérés tantisdga szerint 4 megkérdezettéknek 14%-a
rendelkezik nyelvvizsgaval, valamilyen nyelvbdl és 2%
azoknak a szama, akiknek ketté vagy tobb nyelvvizsgija van.

Fekete Tibor, a Fiatal Mliszakiak és Ko6zgazdaszok Orsza-
gos Tanacsdnak titkira, az FMKT szakdolgozat-palyazatok
sorsat, értelmét, az akcid legut6bb bekdvetkezett hullaimzasat
vitte a plénum elé. A szakdolgozatok egyike, masika a késdb-
biekben komoly tudomanyos munkava, doktori értekezéssé
szélestil. Az FMKT akcié felgyorsitotta a miiszaki élet fia-
talabb rétegének vérkeringését.

A tudomdanyos egyesiiletek ifjlisagi bizottsagai, az lizemi
csoportok tovabb éleszthetnék, erfsithetnék a létszémban is
tekintélyes mozgalmat.

A Férum munkajat a tovabbiakban hdrom témakérben vé-
gezte:

— A KISZ és a Tudoményos Egyesﬁletek kbz0s ifjlisag-
politikai feladatai.

— A fiatalok sajatos problémai az egyesﬁletl munka tiik-
rében.

— A fiatalok tarsadalmi megnyilvanulasi lehetéségei, fog-
lalkoztatdsuk médszerei, kapcsolattartasuk formai az
-egyesiiletekben.

Domonkos Jézsef (SZVT) ,, A munkahelyi, egyetemi és
irAnyftészervi KISZ-szervezetekkel kiépithet§ egylittmiiks-
dési form4k” cimmel tartott vitaindité eldadast.

A kérdés targyalasanak aktualitasat a KISZ 1974. decem-~
ber 16-i, a KISZ és a tudomanyos egyesiiletek, tarsasagok,

szovetségek 1975. évi kozos ifjusagpolitikai feladatokrél
sz616 hatarozata adja meg. :

Az MSZMP ifjtisagpolitikai hatdrozata nyoman a tudoma-
nyos egyesiiletek is mind jobban részt vesznek az ifjtisag szo-
cialista nevelésében.

Adam Jé6zset (GKE) ,,Egyesiileti munka a fiatalokért”
cimmel tartott vitaindité el6adast. El6adasat 9 egyesiilet 4l-
tal (SZVT, GTE, MAE, SZTE, HTE, MKE, MFT, MATE,
OMBKE) bekiild6tt tanulmany alapjan AHltotta ossze. Az
Osszegylijtott anyagok alapjan megallapithaté, hogy az
egyesiiletekben az ifjlisdgi munka szinvonala, a fiatalok ak-
tivitdsa és aktivizalasa nem tul eltérd, célszerlinek 14tsz6 rend-
szeres kapesolat kezd kibontakozni a fiatalokkal.

Az egyeshletek tilnyomé tobbségében Ifjusagi Bizottsa-
gok (IB) alakultak, ezek szervezik, Gsszefogjak és iranyitjak
az egyesiilethez tartozé fiatalok munkajat.

Célszertinek latszik, egy megfeleld iranyité-koordinalé
szervezet létrehozdsa az MTESZ-ben, amely biztosftand a
fiatalok szakmai érdekvédelmét és iranyftana az egyes If-
jusagi Bizottsagokat.

A fiatalokat az MTESZ szempontjabdl az alabbi négy cso-
portba sorolhatjuk:

— kozépiskolasok csoportja (altalaban az egyesﬁletek szak-
tertiletén talalhaté szakkozépiskolasok),’

— f6iskolasok és egyetemi hallgaték,

— palyakezdés els6 éveit toltd fiatalok (5—6 éves gyakor--
latig),

— 5—6 éves gyakorlat utani fiatalok.

Célszerli, ha az egyesiiletek a tajékoztatdsi lehetdségek
szélesitése érdekében, egyuttmiikodési szerzédéseket kdtnek:
a fdiskolakkal és egyetemekkel.

Az egyuttmiikidés teriletei a kovetkez6k lehetnek:

— az egyesiilet lapjat, programfiizetét ingyenesen tébb pél--
ddnyban megkiildeni, ;

— az egyesiilet tevékenységeinek, céljainak rendszeres is--
mertetése,

— diplomaterv, szakdolgozat, palyazatok meghirdetése,
— a TDK tamogat4sa, témajavaslatok, konzultaci6,

— hallgatéi részvétel konferenciak, kiallftasok rendezésé--
ben stb.

A mar dolgoz6 fiatalok helyzetét a vallalatoknal nagymér--
tékben segiti az ifjlisagi torvény és a MSZMP KB. 1970.
II. 18—19. Ifjlisagpolitikai Hatarozata.

Célszerlinek latszana ,,Ifjisagi Dfj” alapitisa az 5—6 éven-
beltil végzettek részére. Ez legyen anyagi, erkolesi elismerés.
az addig elért szakmai eredményekért, de feltétlentil kossék.
aktfv egyesiileti munkahoz is.

A harmadik témakdérben Szabé Zoltan (ETE) tartott a:
ssFiatalok tarsadalmi megnyilvanulasi lehetdségei, foglalkoz-
tatdsuk moédszerei az egyesiiletekben” .c. vitaindité elS-
adast.

Ebben a témakérben még 6 tovabbi konreferatum hang-
zott el.

A részletes ajanlasokat az tjra 6sszetild Férum Szervezd Bi-
zottsag fogja megfogalmazni, amit azutan az egyesﬁletek és.
illetékes fels§ vezeték is megkapnak.

Prénay G.— Macskdssy P..
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