
E G Y E S Ü L E T I H Í R E K 
Kvadrofónia Konferencia Székesfehérvárott 

A Híradástechnikai T u d o m á n y o s E g y e s ü l e t Székesfehérvári 
Szervezete a Műszaki K ö n y v n a p o k a lkalmából október 17-én 
konferenciát rendezett a „ K v a d r o f ó n i a " tárgykörében. 
Demeter Béla — a Videoton m ű s z a k i igazgatója — m e g n y i t ó j a 
után , Dr. Tófalvy Gyula — az E M V főmérnöke — a négyje lű 
rádió adás-véte l technikai sz tereó eljárásokról, Iván János 
„ a kódol t négyje lű á tv i t e l sztereo c sa tornákon" t é m a k ö r b e n , 
Ű jházi László ( M R T ) a rádió-kvadrofónia kifejezési lehetőségei 
ről, Steinbach Sándor a négycsa tornás lehallgató-rendszer 
akusztikai egyensúlyáról , Antal László (Videoton) a kvadro-
íóniának az E g y e s ü l t Á l lamokban va ló elterjedéséről és Kiss 
Zoltán ( P K I ) az N S Z K négycsatornás hangátv i te l i megoldása i 
ról tartott ríiagasszíTwon&Wi előadást . 

A konferenciát nagys ikerű b e m u t a t ó k ö v e t t e , majd a széles
körű vita felszínre hozta, hogy ebben — az Európában m é g nem 
elterjedt, a h a n g á t v i t e l és reprodukácíó t erü le tén élenjáró — 
témában, amelyben igen nagy érdeklődésre és igényekre 
lehet számítan i , hazai szakembereink m á r eddig is igen figye
lemre m é l t ó m ű s z a k i fejlesztési e redményeke t értek el. 

A je len levők megá l lapodtak abban, hogy egy későbbi 
időpontban a R á d i ó - és Te lev íz ió Szakosz tá ly megbeszé lés t 
fog összehívni , melyen a közve t l enü l érdekel t vál lalatok és 
i n t é z m é n y e k képvise lő i részt vesznek. A megbeszé lés célja 
meghatározn i azokat a feladatokat, amelyeket a kísérletek 
megkezdésé ig szükséges megtenni. 
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E G Y E S Ü L E T I H Í R E K 

SZÍNES TELEVÍZIÓ VÉTELTECHNIKA 
SZIMPÓZIUM BUDAPESTEN 

A Híradás techn ika i T u d o m á n y o s E g y e s ü l e t R á d i ó - és 
Telev íz ió Szakosz tá lya és a S z a k o s z t á l y keretében m ű k ö d ő 
Színes Te lev íz ió Munkabizot t ság 1971 derekán vetette fel azt 
a javaslatot, hogy a hazai szakemberek részére m á r most, a 
hazai sz ínes t e l ev íz iózás jelenlegi kísérleti s zakaszában , sz ínes 
tv v é t e l t e c h n i k á v a l foglalkozó s z i m p ó z i u m o t rendezzenek 
külföldi , e lsősorban a szocialista országokbel i szakemberek 
részvéte léve l . 

A z e g y e s ü l e t v e z e t ő s é g e elfogadta a javaslatot és a szer
v e z ő b izot t ság e l n ö k é v é Dr. Ferenczy Pált, t i t k á r á v á S. Tóth 
Ferencet kér te fel. 

A s z i m p ó z i u m t e m a t i k á j á t a sz ínes t v v é t e l t e c h n i a elvi, 
rendszertechnikai vonatkozása i , a sz ínes t v v e v ő k é s z ü l é k e k 
alkatrészei , áramköri és konstrukc iós , képcső és e g y é b alkat
rész kérdései , a sz ínes t v mérőberendezések , mérési módszerek , 
sz ínes műsorok véte lére is alkalmas közösségi tv antennarend
szerek, a sz ínes t v v e v ő k é s z ü l é k e k szervizkérdései , az ide 
v o n a t k o z ó okta tás i kérdések képez ték . 

A z e g y e s ü l e t a „Sz ínes - te lev íz ió Véte l technika i Sz impó
ziumot" f. év i április h ó 24 — 26. k ö z ö t t rendezte meg, s ezzel 
párhuzamosan kisebb kiá l l í tást is rendezett a s z impóz ium 
tárgykörében . 

A s z i m p ó z i u m n a k 149 magyar és 44 külföldi ré sz tvevő je 
volt, k ö z ö t t ü k 1 belga, 7 n y u g a t n é m e t , 8 c sehsz lovák , 5 
N D K - b e l i , 6 francia, 2 holland, 14 lengyel és 1 román . A z e lő 
a d á s o k n a k 1 5 0 - 2 0 0 főny i hal lgatója volt, k ö z t ü k a B M E 
s z á m o s hal lgatója . A z e lőadásokat é lénk kérdezősködés és 
vita k ö v e t t e . 

A kiál l í táson a k ö v e t k e z ő vá l la la tok vette rész t : E g y e s ü l t -
Izzó lámpa és Vi l lamossági R t . , Elektromechanikai Vál la lat , 
H íradótechn ika i Vál la lat , M T A Műszaki Fiz ikai K u t a t ó In té 
zet, Philips — Eindhoven, Videoton. 

A szerény keretek k ö z ö t t rendezett kiál l í tás mind a kiál
l í t o t t g y á r t m á n y o k , mind a kiál l í tó vá l la la tok többsége részé

ről b i z t o s í t o t t m é r n ö k i sz intű fe lvi lágosító szolgálat segí tsé
géve l járult hozzá az e lőadásokon és v i t á k o n szerzett ismeretek 
bőv í téséhez . A kiál l í tás í g y e lőseg í te t te a sz impóz ium m u n k á 
jának h a t é k o n y s á g á t . 

A S z i m p ó z i u m o t Köveskuty Lajos, a Híradás technika 
S z ö v e t k e z e t e lnöke nyitotta meg. Beszédében kifejtette, hogy 
a Sz impóz ium Magyarországon az első nemzetköz i részvétel le l 
rendezett t a l á l k o z ó , amely alkalmat ad a színes tv v é t e l 
technika, valamint a hozzá szorosan kapcsolódó rokon terü
leteken elért e redmények ismertetésére , tapasztalatok cseré
jére az időszerű kérdések fe lvetésére. 

A fej lesztést szolgáló hazai in tézkedésekke l kapcsolatban 
többek k ö z ö t t utalt arra, hogy e lkészü l t é s ü z e m b e v e t t é k az 
M R T új korszerű színes tv s túdióját és növe l ték a kísérleti 
színes adás i d ő t a r t a m á t az eddigi heti 4 óráról mintegy heti 
10 órára. A k ö v e t k e z ő é v e k b e n a Szovjetunióból 30 000 db 
„ S z i v á r v á n y " - t í p u s ú színes v e v ő k é s z ü l é k importját irányoz
t á k elő, amivel a sz ínes t v - v é t e l hozzáférhetővé vál ik a közön
ség számára. Ugyanakkor a hazai gyára ink — a Videoton ős 
az Orion is — arra törekszenek , hogy az árakat c sökkentsék . 
A készülékek áramköreinek fé lvezetőeszközökkel , különösen 
pedig fokozatosan s z a b v á n y o s í t o t t integrál t áramkörökkel 
t ör t énő mego ldása , a mechanikai konstrukc iónak pl. szab
v á n y o s modul-elemekkel tör t énő mego ldása hozzá fog járulni 
az árak c sökkentéséhez . Táv la t i becs lések szerint 1980-ban az 
országban m ű k ö d ő t v - v e v ő k é s z ü l é k e k 20%-a színes véte lre 
alkalmas lesz. 

A sz impóz ium egyesü le tünk főt i tkárának, Susánszky 
Lászlónak röv id összefoglaló beszédével zárult. Megemléke
zett a t e l ev í z ió megva lós í tásában figyelemre mél tó m u n k á t 
v é g z e t t magyar feltalálókról , tudósokró l , mint Mihály D é n e s , 
Nemes Tihamér . Megköszönte az e lőadók értékes m u n k á j á t . 
E l i smerésé t és köszöne té t fejezte k i a szervező bizot tság e lnö
k é n e k Dr . Ferenczy Pálnak , t i tkárának S. T ó t h Ferencnek, a 
b izot t ság tagjainak, az egyesü le t t i tkárságának, valamint a 
rendezés m u n k á j á b a n részt vá l la ló , külföldi nyelvismerettel 
rendelkező fiatal m é r n ö k ö k n e k lelkes és eredményes m u n k á 
jáért . 
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E G Y E S Ü L E T I H l R E K 

E Z ÉV ŐSZÉN MEGKEZDI MUNKÁJÁT 
EGYESÜLETÜNK IFJÚSÁGI BIZOTTSÁGA 
A híradástechnikai m ű s z a k i t u d o m á n y o k fiatal szakemberei
nek széles körében v é g z e t t k ö z v é l e m é n y - k u t a t á s , majd a 
fiatal szakemberek képvi se lő ive l e g y ü t t e s e n v é g z e t t gondos 
e lőkész í tő munka u t á n megalakul és megkezdi m u n k á j á t 
e g y e s ü l e t ü n k Ifjúsági B izot t sága . Szerveze tének elvi alapjairól 
é s t e v é k e n y s é g i köréről e g y e s ü l e t ü n k Végrehajtó B i z o t t s á g a 
a k ö v e t k e z ő k e t fogadta el: 

A z Ifjúsági B i z o t t s á g : 

— figyelemmel kíséri a fiatal szakemberek társada lmi és 
szakmai m u n k á b a va ló be i l l eszkedésének kérdését . F e l 
adata t o v á b b á a fiatal szakemberek szakmai ismeretei
nek gyarap í tá sa , lá tókörének bőv í t é se az egyesü le t által 
n y ú j t o t t l e h e t ő s é g e k fokozott fe lhasználása ú t ján , 
egyben a fiatal m ű s z a k i a k fokozottabb b e v o n á s a az 
egyesü le t m u n k á j á b a ; 

— t e v é k e n y s é g é t az egyesü le t „ A l a p s z a b á l y á é b a n foglal
tak szerint folytatja; 

— a H T E k ö z p o n t i b i z o t t s á g a k é n t alakul meg; 
— szorosan e g y ü t t m ű k ö d i k az egyesü le t szakosztá lya iva l 

és e g y é b szerveivel; 
— rendezvénye i az egyesüle t i program részét k é p e z i k ; 
— az á l ta la összeá l l í to t t éves munkaterv szerint m ű k ö d i k , 

melyet a Végrehaj tó B izo t t ság javaslata a lapján az 
E l n ö k s é g hagy j ó v á ; 

— t i tkára rendszeresen beszámol a Végrehaj tó B izo t t ság 
nak a v é g z e t t munkáró l . 

Á tevékenységi köT: 

1. Az okta tás i i n t é z m é n y e k b e n (egyetem, főiskola) t a n u l ó 
és v é g z ő s ha l lgatók , valamint a p á l y a k e z d ő fiatal m ű 
szakiak társadalmi és szakmai fej lődésének elősegítése 
szoros e g y ü t t m ű k ö d é s b e n az ér in te t t K I S Z b izo t t sá 
gokkal. 
a) A z o k t a t á s i i n t é z m é n y e k b ő l kikerülő fiatal m ű s z a k i a k 

segí tése a munkahely új légkörébe va ló bei l leszkedés
ben. 

b) A z okta tás i i n t é z m é n y e k b e n tanu lók t á j é k o z t a t á s a a 
szakterüle t e lhe lyezkedés i lehetőségeiről , valamint 
a munkahelyi e lvárásokról és köve te lményekrő l . 

c) A t u d o m á n y o s diákkörök ( T D K ) t á m o g a t á s a . 
Témakeresés é s javaslat a fe ldolgozandó t é m á k r a . 
Szorosabb kapcsolat kiépí tése a T D K - k és az ipar 
egyes terüle te i közöt t . Segí tségadás a T D K dolgo
zatok e lkész í téséhez és a konzulens kijelöléséhez. 

d) Az ü z e m i gyakorlatok hasznosabbá és h a t é k o n y a b b á 
t é t e l ének e lőmozd í tása az adott terü le teken dolgozó 
fiatal m ű s z a k i a k bevonásáva l . 

e) Diplomaterv- és s zakdo lgoza t t émák k ivá lasz tásában 
seg í t ségnyúj tás az o k t a t á s i I n t é z m é n y e k n e k és j a 
v a s l a t t é t e l ipari konzulensekre. 

Í) Diplomaterv-feladatok és szakdolgozatok kidolgozá-
va l kapcsolatos e lőadások szervezése v é g z ő s hall
g a t ó k számára . 

(I) Javaslatok a fiatal m ű s z a k i a k és közgazdászok t a n á 
csa ( F M K T ) á l ta l szervezett dolgozatok témáira . 
F M K T dolgozatok konzul tá lása . Figyelem fe lhívása 
a k i eme l kedő T D K , diplomaterv, szakdolgozat, il l . 
F M K T dolgozatokra, ezek t é m á i b ó l e lőadások szer
vezése . 

h) Szorosabb kapcso latk iépí tés az o k t a t á s i i n t é z m é n y e k , 
k u t a t ó in téze tek és az ipar fiatal szakemberei k ö z ö t t . 

i) I r o d a l o m k u t a t á s b a n seg í t ségnyúj tás a diploma-
tervek, szakdolgozatok, T D K és F M K T dolgozatok 
meg írásához . 

2. A fiatal m ű s z a k i a k t u d o m á n y o s t e v é k e n y s é g é n e k e lő
m o z d í t á s a . 
a) K ö z r e m ű k ö d é s a T D K dolgozatok, diplomaterv- és 

szakdogozat -pá lyázatra b e k ü l d ö t t m u n k á k , va la
mint az F M K T dolgozatok értékelésében és rangsoro
lásában . 

b) Javaslatok t é te l e a Híradás techn ika szerkesztősé
gének a k ieme lkedő m u n k á k cikkek formájában va ló 
közlésre. 

c) T á m o g a t á s a t u d o m á n y o s fokozatot (doktori, kandi
dátus i c ímet ) megszerezni k ívánó fiatal szakemberek
nek. Tájékoz ta tás a t u d o m á n y o s fokozatok elérésének 
lehetőségeiről . Seg í t ségnyúj tás a t émavá lasz tásban . 

3. F i a t a l m ű s z a k i a k fórumának mega lak í tása . A fórum 
t e v é k e n y s é g i köre : 
a) Figyelem fe lhívás szakfo lyó iratokban megjelenő 

értékesebb cikkekre. 
b) Kiá l l í tások, r e n d e z v é n y e k a n y a g á n a k ismertetése . 
c) Seg í t ségnyúj tás a szakirodalom fe lkutatásában. 
d) Szakmai v i t a d é l ú t á n o k valamint i gények alapján 

összeál l í tot t e lőadások szervezése, l ebonyol í tása . 
e) K ö z r e m ű k ö d é s a H T E szakosz tá lya inak m u n k á j á b a n 

(rendezés , szervezés , stb.). 

4. P r o p a g a n d a t e v é k e n y s é g 
a) A H T E t e v é k e n y s é g é n e k és m u n k á j á n a k tudatos í 

t á s a a fiatal m ű s z a k i a k körében. 
b) Figyelem felébresztése a H T E - b e n rejlő lehetősé

gekre. 
c) A H T E és az Ifjúsági B izo t t ság rendezvénye inek szé

les körben va ló ismertetése . 
d) P á l y á z a t o k eredményhirdetésének megszervezése , 

publ ikálása a H T E lapjában . 
e) Összejövete lek szervezése , azzal a cél lal , hogy l e h e t ő 

ség nyí l jon neves magyar, ill. külföldi szakemberek
kel és m u n k á s s á g u k k a l va ló megismerkedésre . 

f) Kapcsolatok kia lakí tása és tar tása hasonló magyar 
és külföldi szervezetekkel. 

5. A z egyes t e v é k e n y s é g i csoportok m e g n e v e z é s e : 
1. Oktatás i csoport 
2. T u d o m á n y o s t o v á b b k é p z é s i csoport 
3. F ó r u m 
4. Propagandacsoport 

A szervezeti felépítés: 

A z e lőzőekben v á z o l t egyes t e v é k e n y s é g e k b e n résztvevő 
egyesü le t i tagok m u n k á j á t az Ifjúsági B izo t t ság egy vagy 
k é t tagja irányítja , akiket a vá l la la toktó l a K I S Z Bizot tságok 
segí tségével kijelölt és m e g h í v o t t fiatal szakemberekből (akik 
a H T E tagjai) álló széles fórum vá lasz t meg négyéves idő
tartamra. A t e v é k e n y s é g i csoportok irányító i és a V B által 
delegált k é t fő képezi az Ifjúsági B izo t t ságot . 

A z Ifjúsági B izo t t ság m u n k á j á t t i tkára fogja össze, sze
m é l y é t a b izot t ság sa já t t a g j a i b ó l j e l ö l i k i , egy éves időtar
tamra. H a az Ifjúsági B i z o t t s á g valamely tagja kivál ik, a 
B izo t t ság javaslatot tesz kooptá lásra a Végrehaj tó B izot t ság
nak. 

A z Ifjúsági B izo t t ság a vá lasz tás után kidolgozza munka
tervét . 

A t e v é k e n y s é g i csoportok veze tő i a kapcsolatot az intéz
m é n y e k k e l és vá l la la tokka l az ott t e v é k e n y k e d ő összekötők 
seg í t ségéve l tart ják. A z ös szekötők m e g v á l a s z t á s a is a koráb
ban e m l í t e t t fórum feladata. A z összekötőket is 4 éves idő
tartamra vá lasz t ják . 

Az Ifjúsági B izo t t ság és az összekötők két- h a v o n k é n t 
rendszeres megbeszélésre ü l n e k össze , ahol a munkaterv 
megva lós í tá sának soron k ö v e t k e z ő t eendő i t v i tat ják meg. 

A z Ifjúsági B i z o t t s á g m u n k á j á r ó l é v e n k é n t a közgyűlésen 
számol be. 

Szerkesztőségünk n e v é b e n köszönt jük egyesü le tünk Ifjú
sági B i z o t t s á g á n a k m e g a l a k u l á s á t é s sok sikert k ívánunk 
működéséhez . Keresni fogjuk az alkalmakat, hogy a bizott
ság m u n k á j á n a k s ikeréhez fo lyó iratunk is a lehető leg
nagyobb seg í t séget n y ú j t s a . Ugyanakkor szerkesztőségünk is 
komoly t á m o g a t á s t v á r az Ifjúsági B izo t t ságtó l a folyóirat 
cé lk i tűzése inek m e n n é l jobb megköze l í t é séhez . 
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